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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "DELEDDA – S.G. BOSCO" 

di Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° Grado ad indirizzo Musicale 

Piazza Nusco, 14 – 74013 Ginosa (TA) – Tel. 0998290445 - C.F. 901 21 930 730  
www.icdeleddabosco.edu.it – e mail:  TAIC82500R@istruzione.it – TAIC82500R@pec.istruzione.it 

 

Avviso/Decreto: Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-19766    

Titolo progetto: Come fiori di loto: la scuola che crea in-dipendenza   

CUP: C34D22004420006 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, 

recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche"; 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 

 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 

di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

 Decreto pubblicazione graduatorie definitive esperti interni/esterni per percorsi di mentoring 

e orientamento  
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1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 

223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, 

Euratom) n. 966/2012; 

VISTO           il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; 

VISTO             il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/2021; 

VISTO  il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, 

che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la 

rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata 

all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 

e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 

“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei 

criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione 

scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e 

alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU”; 

VISTO  l’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto 

della dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione 

Europea - Next Generation EU -Riparto istituzioni scolastiche; 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per la Missione 4 – Componente 1 –   

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica”, l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito 

quale Amministrazione titolare; 

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato 

adottato il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale 

sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per l’attuazione 

delle “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”; 

VISTO  le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione 

e del merito prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022; 

VISTA la delibera n. 48 del 08/05/2023 del collegio dei docenti e la delibera n. 97 del 

25/05/2023 del Consiglio di Istituto relativa all’attuazione dei progetti PNRR;  

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 79 del 12/12/2022 e successive modificazioni e 

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 

VISTO  l’atto di concessione prot. n. AOOGABMI.U.53262 del 18/03/2023 che costituisce 

formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
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VISTO   il Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2024, in fase di predisposizione; 

CONSIDERATO  che con Decreto n. 5724 del 11/12/2023, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato 

l’avvio di una selezione volta al conferimento di n. 38 incarichi individuali, aventi ad oggetto la 

realizzazione di percorsi di Mentoring e orientamento, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e 

ricerca – Componente 1 -  «Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle 

università» – Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica» del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 

VISTO l’avviso di selezione prot. n. 5740 del 11/12/2023 per n°38 incarichi di esperti interni/esterni, 

per percorsi di Mentoring e orientamento;  

 

PRESO ATTO delle istanze pervenute nei termini fissati dall’Avviso;  

 

VISTO il Verbale n°1/M4C1I1.4-2022-981-P-19766 - Percorsi di Mentoring e orientamento di 

valutazione delle istanze pervenute;  

 

VISTA la pubblicazione con prot. n. 43 del 03/01/2024 della graduatoria provvisoria per la selezione 

di personale esperto interno/esterno relativa all’Avviso prot. n. 5740 del 11/12/2023; 

 

CONSIDERATO che non sono pervenuti ricorsi avverso suddetta graduatoria entro i termini previsti 

 

DECRETA 

 

La pubblicazione sul sito web dell’istituto e all’albo della scuola della graduatoria definitiva per la 

selezione di personale esperto interno/esterno relativa all’Avviso prot. n. 5740 del 11/12/2023: 
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CANDIDATO: Gorgoglione Sara 

Candidatura prot. n. 5917 del 22/12/2023 

  

 TITOLI PUNTI AUTOVALUTAZI

ONE CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

COMMISSIONE 

1 Titoli di studio 

laurea magistrale o di vecchio 

ordinamento:  

p.10 (110 e lode); 

p.8 (da 95 a 110); 

p.6 (- 95) 

Max 

p.10 

8 8 

2 Altri titoli di studio o di 

specializzazione attinenti al 

settore di pertinenza Dottorato o 

altra laurea p.4  

Master p.3  

Corsi di specializzazione biennale 

p.2  

Corsi di specializzazione e/o 

perfezionamento annuale p.1 

Max 

p.10 

10 10 

3 Attestati di partecipazione a corsi 

di formazione /aggiornamento 

attinenti al settore di pertinenza dalla 

durata di almeno n. 25 h per corso 

Per ciascuna esperienza documentata 

p.2 (massimo 10 corsi) 

Max 

p.20 

20 12 

4 Pregresse esperienze professionali 

documentate di collaborazione in 

progetti affini all’oggetto del bando 

(presso scuole, Enti, Associazioni 

ecc.) della durata minima di almeno 

n.20 h ciascuna 

Per ciascuna esperienza documentata 

p.3  

(massimo 10 esperienze) 

Max 

p.30 

30 30 

 PER UN TOTALE DI MAX 70 PUNTI 
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CANDIDATO: D’Alconzo Nunzianna 

Candidatura prot. n. 5922 del 27/12/2023 

  

 TITOLI PUNTI AUTOVALUTAZI

ONE CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

COMMISSIONE 

1 Titoli di studio 

laurea magistrale o di vecchio 

ordinamento:  

p.10 (110 e lode); 

p.8 (da 95 a 110); 

p.6 (- 95) 

Max 

p.10 

8 8 

2 Altri titoli di studio o di 

specializzazione attinenti al 

settore di pertinenza Dottorato o 

altra laurea p.4  

Master p.3  

Corsi di specializzazione biennale 

p.2  

Corsi di specializzazione e/o 

perfezionamento annuale p.1 

Max 

p.10 

9 4 

3 Attestati di partecipazione a corsi 

di formazione /aggiornamento 

attinenti al settore di pertinenza dalla 

durata di almeno n. 25 h per corso 

Per ciascuna esperienza documentata 

p.2 (massimo 10 corsi) 

Max 

p.20 

16 4 

4 Pregresse esperienze professionali 

documentate di collaborazione in 

progetti affini all’oggetto del bando 

(presso scuole, Enti, Associazioni 

ecc.) della durata minima di almeno 

n.20 h ciascuna 

Per ciascuna esperienza documentata 

p.3  

(massimo 10 esperienze) 

Max 

p.30 

30 30 

 PER UN TOTALE DI MAX 70 PUNTI 
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CANDIDATO: Ribecco Francesca 

Candidatura prot. n. 5927 del 27/12/2023 

  

 TITOLI PUNTI AUTOVALUTAZI

ONE CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

COMMISSIONE 

1 Titoli di studio 

laurea magistrale o di vecchio 

ordinamento:  

p.10 (110 e lode); 

p.8 (da 95 a 110); 

p.6 (- 95) 

Max 

p.10 

8 8 

2 Altri titoli di studio o di 

specializzazione attinenti al 

settore di pertinenza Dottorato o 

altra laurea p.4  

Master p.3  

Corsi di specializzazione biennale 

p.2  

Corsi di specializzazione e/o 

perfezionamento annuale p.1 

Max 

p.10 

3 3 

3 Attestati di partecipazione a corsi 

di formazione /aggiornamento 

attinenti al settore di pertinenza dalla 

durata di almeno n. 25 h per corso 

Per ciascuna esperienza documentata 

p.2 (massimo 10 corsi) 

Max 

p.20 

8 8 

4 Pregresse esperienze professionali 

documentate di collaborazione in 

progetti affini all’oggetto del bando 

(presso scuole, Enti, Associazioni 

ecc.) della durata minima di almeno 

n.20 h ciascuna 

Per ciascuna esperienza documentata 

p.3  

(massimo 10 esperienze) 

Max 

p.30 

  

 PER UN TOTALE DI MAX 70 PUNTI 
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CANDIDATO: Clemente Michela 

Candidatura prot. n. 5928 del 27/12/2023 

  

 TITOLI PUNTI AUTOVALUTAZI

ONE CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

COMMISSIONE 

1 Titoli di studio 

laurea magistrale o di vecchio 

ordinamento:  

p.10 (110 e lode); 

p.8 (da 95 a 110); 

p.6 (- 95) 

Max 

p.10 

8 8 

2 Altri titoli di studio o di 

specializzazione attinenti al 

settore di pertinenza Dottorato o 

altra laurea p.4  

Master p.3  

Corsi di specializzazione biennale 

p.2  

Corsi di specializzazione e/o 

perfezionamento annuale p.1 

Max 

p.10 

10 8 

3 Attestati di partecipazione a corsi 

di formazione /aggiornamento 

attinenti al settore di pertinenza dalla 

durata di almeno n. 25 h per corso 

Per ciascuna esperienza documentata 

p.2 (massimo 10 corsi) 

Max 

p.20 

16 16 

4 Pregresse esperienze professionali 

documentate di collaborazione in 

progetti affini all’oggetto del bando 

(presso scuole, Enti, Associazioni 

ecc.) della durata minima di almeno 

n.20 h ciascuna 

Per ciascuna esperienza documentata 

p.3  

(massimo 10 esperienze) 

Max 

p.30 

30 30 

 PER UN TOTALE DI MAX 70 PUNTI 
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CANDIDATO: Pagliarulo Daniela 

Candidatura prot. n. 5929 del 27/12/2023 

 

 TITOLI PUNTI AUTOVALUTAZI

ONE CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

COMMISSIONE 

1 Titoli di studio 

laurea magistrale o di vecchio 

ordinamento:  

p.10 (110 e lode); 

p.8 (da 95 a 110); 

p.6 (- 95) 

Max 

p.10 

8 8 

2 Altri titoli di studio o di 

specializzazione attinenti al 

settore di pertinenza Dottorato o 

altra laurea p.4  

Master p.3  

Corsi di specializzazione biennale 

p.2  

Corsi di specializzazione e/o 

perfezionamento annuale p.1 

Max 

p.10 

8 8 

3 Attestati di partecipazione a corsi 

di formazione /aggiornamento 

attinenti al settore di pertinenza dalla 

durata di almeno n. 25 h per corso 

Per ciascuna esperienza documentata 

p.2 (massimo 10 corsi) 

Max 

p.20 

2 2 

4 Pregresse esperienze professionali 

documentate di collaborazione in 

progetti affini all’oggetto del bando 

(presso scuole, Enti, Associazioni 

ecc.) della durata minima di almeno 

n.20 h ciascuna 

Per ciascuna esperienza documentata 

p.3  

(massimo 10 esperienze) 

Max 

p.30 

  

 PER UN TOTALE DI MAX 70 PUNTI 
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CANDIDATO: Weiss Alessandro 

Candidatura prot. n. 5931 del 28/12/2023 

  

 TITOLI PUNTI AUTOVALUTAZI

ONE CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

COMMISSIONE 

1 Titoli di studio 

laurea magistrale o di vecchio 

ordinamento:  

p.10 (110 e lode); 

p.8 (da 95 a 110); 

p.6 (- 95) 

Max 

p.10 

6 6 

2 Altri titoli di studio o di 

specializzazione attinenti al 

settore di pertinenza Dottorato o 

altra laurea p.4  

Master p.3  

Corsi di specializzazione biennale 

p.2  

Corsi di specializzazione e/o 

perfezionamento annuale p.1 

Max 

p.10 

  

3 Attestati di partecipazione a corsi 

di formazione /aggiornamento 

attinenti al settore di pertinenza dalla 

durata di almeno n. 25 h per corso 

Per ciascuna esperienza documentata 

p.2 (massimo 10 corsi) 

Max 

p.20 

  

4 Pregresse esperienze professionali 

documentate di collaborazione in 

progetti affini all’oggetto del bando 

(presso scuole, Enti, Associazioni 

ecc.) della durata minima di almeno 

n.20 h ciascuna 

Per ciascuna esperienza documentata 

p.3  

(massimo 10 esperienze) 

Max 

p.30 

 3 

 PER UN TOTALE DI MAX 70 PUNTI 
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CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

D’ALCONZO NUNZIANNA 
46  

(Precede in quanto candidata interna) 

CLEMENTE MICHELA 62 

GORGOGLIONE SARA 60 

RIBECCO FRANCESCA 19 

PAGLIARULO DANIELA 18 

WEISS ALESSANDRO 9 

 

 

 

 
 

Avverso il presente provvedimento, si può proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per 

territorio, ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine, 

rispettivamente, di 60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria 

medesima. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                  Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                              Vita Maria Surico 

                                                                                          (documento firmato digitalmente)  
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